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A. Vzdelavaci program : ,, Nie pre $kolu, pre Zivot ta u¢éime”

Stupen vzdelania : ISCED 1, ISCED 2
Dizka $tudia : 9-roénd
Vyucovaci jazyk: slovensky
Studijna forma : denna

Druh Skoly: statna
Predkladatel’ Mgr. Jozef Cuper

N4azov a adresa $koly:  Zakladna 3kola, Namestie A. H. Skultétyho 9,

Velky Krtis
ICo: 37831640
Riaditel Skoly: Mgr. Jozef Cuper

Zastupca Skoly pre 1.st. Mgr. Zuzana Balova

Zastupca skoly pre 2.st. Ing. Estera Hroncekova, PhD.

Dalsie kontakty: e - mail: zsskultetyho@gmail.com,

tel. 0474830401

Ekonomické oddelenie: 0910272138

Skolska jedalen : 0911272138

Zriad'ovatel’ Mesto Velky Krti$

Adresa: Komenského 4, 99001 Velky Krtis
Kontakty: E-mail: mesto@velky-krtis.sk

Tel./Fax: 047/ 4812111

Platnost programového dokumentu : 01.09.2015

Koordinatori pre tvorbu SkVP: Mgr. Zuzana Balova

Ing. Estera Hroncekova, PhD.
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Platnost

Datum Inovacia, zmena, Uprava
Revidovanie
01.09.2019 Platnost inovovaného SkVP v roénikoch 5. a 9.
zmena RUP
01.09.2019 Zmena kontinualneho vzdeldvania, zékon ¢€.138/2019
plan profesijného rozvoja
01.09.2020 Zmena RUP
01.09.2021 Zmena RUP, zmena vedenia Skoly, zmena koordinatorov
pre tvorbu SkVP, zmena poctu tried a oddeleni SKD
01.09.2022 Zmena RUP, zruSenie MZ a PK, zmena poctu tried

a oddeleni SKD, zmeny v zmysle Vyhlasky ¢ 223/2022,




B) Charakteristika $kolského vzdelavacieho programu

1. Skolsky stupeii vzdelania, ktory sa dosiahne absolvovanim §kolského vzdelivacieho
programu

Absolvovanim Skolského vzdeldvacieho programu ziak dosiahne primarne vzdelanie na 1.
stupni ZS a po jeho ukonceni niZSie stredné vzdelanie na 2. stupni zakladnej Skoly.

Skolsky vzdelavaci program (dalej aj ,,SkVP*) je zakladnym dokumentom 8koly, podla
ktorého sa uskutoéiiuje vychova a vzdelavanie na Zakladnej $kole, Namestie A. H. Skultétyho
9, Velky Krtis. Je vypracovany v sulade s platnou legislativou a prisluSnym S$tatnym
vzdelavacim programom. Uvadza viziu, ciele, poslanie a zameranie j $koly s ohl'adom na
potreby ziakov. Reflektuje tieZ moznosti obce a regionu. Konkretizuje obsah vzdelavania ako
profilaciu skoly v u¢ebnom plane s vyuzitim voliteI'nych (disponibilnych) hodin.

Na vypracovani SkVP sa podiel'ali vietci pedagogicki zamestnanci $koly. Skolsky vzdelavaci
program vydal riaditel’ Skoly po prerokovani v pedagogickej rade Skoly a rade Skoly. Pri tvorbe
SkVP $kola vychadzala zo vzdelavacich §tandardov vyucovacich predmetov v SVP, pri¢om
vyuziva moznosti podl'a svojich konkrétnych potrieb.

Platné vzdelavacie Standardy pre prislusné vyucovacie predmety skole slizia ako ucebné
osnovy povinnych vyucovacich predmetov, ktorych Casovi dotaciu v uc¢ebnom plane sme
navysili bez rozsirenia obsahu.

Disponibilné hodiny v u¢ebnom plane sme vyuzili na zvySenie hodinovej dotacie existujuceho
predmetu. Vyuzili sme ich na posilnenie existujicich predmetov, kde sme posilnili kvalitu
vykonu v ramci vzdelavacieho Standardu. V Siestom ro¢niku sme zaviedli vyucovanie predmetu
finan¢na gramotnost’.

VSeobecna charakteristika Skoly
2. Stratégia Skoly a vymedzenie jej poslania, funkcii a cielov

Nasim cielom je vytvorit’ v Skole zdravll a pokojnii atmosféru, kde budi moct’ Ziaci Zit' a
pracovat’ v prostredi pokoja, pochopenia, istoty a bezpecia, aby mohli plne rozvinit svoj
potencial pre zivot a pracu v 21. Storoci podla hesla — Nie pre Skolu, pre zivot ta u¢ime.

Preto chceme vytvorit’ Skolu:

e ktora umozni svojim ziakom zvladnutie kI'i¢ovych kompetencii pre zivot v 21. storoci
a tym aj uplatnenie v spolo¢nosti




e do ktorej budu radi chodit’ ziaci, rodicia a zamestnanci
e ktora je otvorena okolitej komunite
e ktora k novym myslienkam a metédam pristupuje tvorivo

Hodnoty skoly

o sloboda a zodpovednost’

e rovnost’ Sanci pre vSetkych

e Uctanavzajom i k sebe samému, tolerancia

o reSpektovanie vzajomnych prav

e chéapanie problémov ostatnych, asertivita a humanita
e pracovna tvoriva atmosféra

VSeobecna charakteristika Skoly

Skola je situovana v centre mesta, je jednou z troch zakladnych §kol v meste. Cely &as sa
snazime o aktivny a obetavy pristup pedagogickych zamestnancov k vychovno-vzdelavacej
praci so ziakmi, ponukame mnoho moznosti zdujmovej Cinnosti pre ziakov a moznosti
ostatnych vzdelavacich a Sportovych aktivit. VSetci zamestnanci spolo¢ne vytvaraju priaznivé
podmienky pre d’alsi Gspesny rozvoj skoly bez ohl'adu na sucasny nepriaznivy demograficky
vyvoj. Chceme, aby nasa Skola i nad’alej bola Skolou, kde Ziaci buda chodit’ radi a kde sa buda
dobre citit’ aj ich rodi¢ia. U¢ime ziakov k samostatnosti, slusnosti a k primeranej hrdosti,
vyvijame snahu rozvijat’ ich schopnosti a nadanie.

Velkost’ §koly

Zéakladna $kola Namestie A. H. Skultétyho 9, Velky Krti§ je plnoorganizovana skola s pravnou
subjektivitou s 26 triedami. Vo Vel'kom Krtisi je jednou z troch zakladnych §kol, v poslednej
dobe ma najvyssi pocet ziakov. Priemerny pocet ziakov je cca 550, ¢o je priemerne 24 ziakov
na triedu.

Skola mé zriadenych 6 oddeleni SKD, ktoré kazdoro&ne navitevuje cca 150, &o predstavuje 25
ziakov na oddelenie.

Zakladnu $kolu tvoria:
hlavna budova, ktorej sti¢ast’ou su okrem tried, uc¢ebni :

e telocvi¢na a mala telocvicna, Satne, narad’ovia

e Skolska jedalen (kuchyna, sklady tovaru)

e Skolsky areal (tenisové kurty, multifunkéné ihrisko s umelou travou, doskocisko,
pieskovisko s altankom a detskym ihriskom pre SKD a prirodny areal s mnoZstvom
zelene)

e multifunkéné ihrisko ( rok 2018 september)




Charakteristika Ziakov

Prevaznu cast’ ziakov tvoria Ziaci z mesta Vel'ky Krti§ a jej spadovej oblasti, Cast’ Ziakov
dochadza z okolitych obci. Vzdelavanie sa uskutociiuje v 23 triedach, 9 na prvom stupni, 14 na
druhom stupni. Je zamerané na rozvoj osobnosti zZiaka, podporu individudlnych zaujmov
a nadania, na starostlivost’ o Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ktorych
pocet sa stale zvysuje.

Od tretieho ro¢nika sa ziaci ucia prvy cudzi jazyk (anglicky) a od siedmeho ro¢nika maju
moznost’ vyberu druhého cudzieho jazyka (nemecky, rusky), ktory sa v pripade zdujmu Ziakov
a rodi¢ov v buducnosti bude vyucovat’ nad’alej. V pripade nezdujmu o vyucovanie druhého
cudzieho jazyka Skola ponuka vyucovanie predmetu ekonomika domacnosti so zameranim na
vyuzitie praktickych ¢innosti suvisiacich s domacnost'ou — financna gramotnost’, varenie, praca
vV domécnosti.

Spolupraca Skoly s inymi organizaciami

Cielom spoluprace je dosiahnutie maximalnej rovne vzdjomnej komunikacie a vybudovanie
pozitivnych vzt'ahov medzi rodiémi a uc¢itelmi. Na $kole p6sobi Rodi¢ovské zdruzenie — Rada
rodi¢ov pri ZS, ktoré sa aktivne podiela na organizacii rodi¢ovskych zdruzeni a konzultécif,
na priprave spolo¢nych aktivit a vedeni krizkov. V spolupraci srodicmi kazdoroc¢ne
organizujeme Skolsky ples a Vv Skolskom roku 2019/2020 Rada Skoly zriadila obcianske
zdruzenie cez ktoré efektivne pomaha Skole po stranke zabezpecovania Skolskych akcii
a materialneho zabezpecenia.

Tiez spolupracujeme aj s Mestom Velky Krtis, ktoré je napomocné pri materialno-technickom
vybaveni Skoly, z eurdpskych fondov zrealizovalo rekonStrukciu budovy i interiéru skoly.
Podielame sa na organizacii a zabezpeCeni kultirnych a spoloCenskych podujati
organizovanych mestom (spolupraca so ZPOZ- om — Pasovanie do cechu prvakov, absolventi
skoly).

Vel'mi prinosnd je spolupraca s organizdciami, ktori ndam pomahaji pri rieSeni problémov so
ziakmi so Specialnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami a so ziakmi zo SZP ako Komunitné
centrum mensin, psychologicka poradina VOX a CPPPaP.

Dlhodobé projekty

Skola je zapojena do nasledujucich projektov:

Strom Zivota T: trvaly Z: Mgr. Marcinekova
(ENV, pozitivny vzt'ah k prirode, ochrana ¢loveka a prirody)

Noc s Andersenom T:april  Z:triedni ucitelia
Tradicie a zvyKy Vv regione — vlastny T:trvaly Z: Mgr. Balova, HNOS VK
Vianoc¢né trhy - vlastny T: trvaly Z: vedenie Skoly




Projekt Poméhajuce profesie T: trvaly Z: Mgr. Gorejova

3. Zameranie $koly, resp. profilicia Skoly

Vzdeldvaci program nadvézuje na tradicie a vSetko pozitivne z predchadzajucej ¢innosti
Skoly a jej uspesnych vysledkov. Stalou stcastou nasej prace bude vytvorenie bezpecného,
zdravého, primerane narocného, estetického a motivujiceho Skolského prostredia.

Nasa zakladna skola je miestom, kde sa v plnom rozsahu uplatiuje humanisticky
a profesionalny pristup k vychove a vzdelavaniu. NaSou zékladnou filozofiou je otvorenost’
a vzajomna spolupraca ucitelov, ziakov arodiCov, ktori st si navzajom rovnocennymi
partnermi.

Do vychovno-vzdelavaciecho procesu implementujeme i prvky modernych
alternativnych vyucovacich metod a foriem prace (projektové vyuCovanie, prezentacie,
zavadzanie informa¢no-komunika¢nych technolégii).

Chceme rozvijat’ tvorivost’ a individualne schopnosti Ziakov — Vv rdmci stratégie Skoly
prispdsobit’ tejto tlohe inovaciu vyucovania. Vyuzivat’ integrované vyucovanie, zmysluplné
ucenie formou exkurzii, besied a prace so ziakmi na individualnych projektoch. Individualnu
projektovi pracu ziakov propagovat’ a verejne prezentovat'.

Co chceme a o ¢o sa usilujeme?
I. Komunikacia a re¢

rozvijat’ Citatel'ské zrucnosti, Citatel'ski, matematicka a prirodovedna gramotnost’

rozvijat’ slovnu zasobu

posilnit’ vyuc¢ovaci predmet slovensky jazyk a literatira vo vsetkych rocnikoch

rozvijat’ kompetencie v oblasti komunikacie

zamerat’ sa na vyucbu cudzich jazykov uz od druhého ro¢nika

viest’ Ziakov k dodrziavaniu zakladnych pravidiel komunikacie

rozvijat zrucnosti a schopnosti k vyuzivaniu modernych informacnych a

komunika¢nych prostriedkov, inovativnych metdd a foriem vyucby, ktoré u ziakov

rozvijaji samostatnost’ a tvorivy pristup k praci

e formovat’ kladny vzt'ah deti a ziakov ku knihe a literature, rozvijat’ Citatel'ské zrucnosti
v rodnom jazyku, zamerat’ sa na ¢itanie s porozumenim

e viest’ Skolskt kniznicu a realizovat’ zaujimavé aktivity Skolskej kniznice, pravidelne
dopliiat’ knizniény fond, realizovat’ vystavy knih

e zGCastiovat sa so ziakmi na sitaziach podporujicich vyjadrovanie sa v rodnom jazyku

1 v cudzich jazykoch

II. Clovek a hodnoty

vytvarat’ dobré medziludské vztahy

zvySovat’ socidlnu a emociondlnu inteligenciu dietata

rozvijat’ prosocidlne spravanie

naucit’ deti chapat ¢loveka ako sucast’ prirody v ¢asovych a priestorovych suvislostiach
podporovat’ rozvoj estetického citenia a kultrneho prejavu deti




poznavanie prirodnych a kultirnych osobitosti regionu - kultirneho dedi¢stva svojho
kraja, zachovavat’ kultarne zvyky a tradicie obce

podporovat’ detsky 'udovy subor ,,KrtiSancek*

ovplyvilovat v ramci volnoCasovych aktivit Skoly aj vo vyu€ovacom procese
environmentalne citenie a spravanie sa Ziakov

zamerat’ sa na rozvoj zdravého spésobu Zivota vo vzt'ahu k prirode, prostrediu, v ktorom
zijeme, ucime sa a pracujeme, dosledne realizovat protidrogové opatrenia,
prostrednictvom rozvoja zdravotnej, telesnej vychovy bojovat proti civilizaénym
chorobam

realizovat’ v mimoskolskej oblasti akcie, “Den zdravia”, “Den Zeme”, “Den narcisov”,
separovany zber: zber opotrebovanych batérii, plastovych flias, papiera,

viest' Ziakov K poznavaniu, ochrane, citlivému a zodpovednému vztahu k prirode,
zivotnému prostrediu a ku vSetkému Zivému

[11. Myslenie a moderné technologie

rozvijat' kompetencie zZiakov v oblasti informa¢nych a komunikaénych technologii
(dalej len ,,IKT*)

vytvarat’ priaznivé prostredie na implementaciu inova¢nych pedagogickych metdd s
vyuzitim IKT (vyucovat’ vo vhodnom rozsahu pomocou interaktivnych, tvorit’ vlastné
pedagogické materialy v dostupnych softvéroch, vyuzivat’ Siroku databazu vyucbovych
materidlov na internete, zavadzat’ interaktivitu pri praci s IKT)

vyuzivat IKT aj na inych hodinach, nielen na hodinach informatiky, dopiat® klasické
vyucbové metody o digitalny vzdelavaci obsah schvaleny SPU

orientovat’ pedagogické stratégie na tvorbu projektov, prostrednictvom ktorych chceme
ziakov ucit’ vyhl'adavat’, spraciivat’ a prezentovat’ informacie roznymi sposobmi
rieSenim problémovych uloh a uloh z praxe rozvijat’ matematické a logické myslenie
ziakov

posilnit’ predmet matematika v 1.- 4. ro¢niku na 5 hodin tyzdenne

pripravit’ Ziakov na zivot vo svete penazi a zvySovat finan¢nu gramotnosti ziakov

Zarukou plnenia naSich zamerov je kvalifikovany pedagogicky zbor.

Skola poskytuje ziakom vSeobecne orientované zakladné vzdelanie a vychovné

pdsobenie s osobitnym dérazom :

- na vyucovanie cudzich jazykov

- napracus IKT

- narozvoj Sportovych aktivit /florbal, volejbal, basketbal, stolny tenis, vybijana, futbal/

- iné pohybové aktivity /tanec /

- spolupraca s mestskou kniznicou a inymi organizaciami — Marius Pedersen / Citatel'ské
aktivity, enviroprojekty, regionalne — historické exkurzie, projekt Noc s Andersenom,
naucné chodniky, netradi¢né vyucovanie /




Cielom je rozvijat jazykové zrucnosti ziakov v cudzich jazykoch (AJ, NJ, RJ). Umoznit
ziakom na 2. stupni podla zdujmu okrem povinného jazyka ucit’ sa d’alsi cudzi jazyk. Zapajat’
ziakov Skoly do jazykovych a literarnych olympidd a udrziavat dobru odborni uroven
vyucovania cudzich jazykov.

Dosiahnut’ pocitacovii gramotnost’ ziakov, aby kazdy ziak, ktory ukonci Skolu, ovladal
uzivatel'sky pocita¢ a vedel pracovat’ s internetom. Zavadzat’ IT do predmetového vyucovania.
Poskytovat’ poc¢itacové vybavenie a internet v skole pre zaujmovu ¢innost’ deti.

Vyucba prebieha v multimedidlnej ucebni a v dvoch odbornych ucebniach informatiky, ktoré
st vybavené novymi a modernymi pocitaémi. Skola zabezpetila sietové pripojenie WiFi, aby
bolo mozné pracovat’ s internetom vo vSetkych triedach. Do vSetkych tried boli nainStalované
interaktivne tabule S dataprojektorom scielom zabezpeCit modernejSie a zaujimavejSie
vyucovanie s vyuzitim IKT a internetu.

Oblast’ vychovy a vzdelavania

¢ neustale mat’ na pamaéti nase hlavné poslanie v skole — kvalitnu pripravu ziakov pre stidium
na strednych skoléach, pre Studium na vysokych Skolach, pre ich uplatnenie sa v spolo¢nosti,
e dosiahnut, aby sa naSa Skola stala miestom, ktoré Ziakov motivuje a podporuje k uceniu a k

aktivite,
¢ budovat prosperujicu skolu moderného typu,

e vychovavat a vzdeldvat’ ziakov, ktori budu schopni zaclenit’ sa do spolo¢nosti, celozivotne sa

vzdelavat’, buda schopni komunikovat’, samostatne sa rozhodovat’ a zodpovedne konat’,

¢ uplatilovat’ a rozvijat’ netradicné formy vyucovania, viest' ziakov k tvorivému a kritickému

mysleniu a rieSeniu problémov
podporovat’ zdravy Zivotny $tyl a bojovat’ proti vSetkym negativnym javom,
rozvijat’ a uplatiovat’ aktivity smerujuce k poznaniu prirody, jej porozumeniu a ochrane,
udrzat’ celkovu prijemnt klimu Skoly, zbavit’ Ziakov stresu a strachu zo skoly,

rodi¢mi a skolou a pokracovat’ v budovani atmosféry tstretovosti a dovery,

vytvarat partnerské vztahy medzi pedagogmi a Ziakmi, medzi ziakmi navzdjom, medzi

e pokracovat v premene metodickych orgdnov na garantov kvality vyucovania v prisluSnych

predmetoch,
o zaktivizovat’ pedagogickych zamestnancov pre tvorbu projektov,

e zamerat’ sa na maximalne vyuzitie potencialu pedagogickych zamestnancov vo vzdeldvacom

procese,

e dosledne uplatiovat’ pozitivnu pracovni atmosféru (podporujlice a spolupracujuce prostredie

v triedach s dérazom na rieSenie problémov),
¢ v zivote Skoly uplatinovat’ moznost’ vyberu s dérazom na zodpovednost’,

e v kazdodennom zivote Skoly sustred’ovat pozornost’ na hodnotovu orientaciu Ziakov, pri

rieSeni problémov uplatiiovat’ toleranciu,

e nad’alej vytvarat’ obohatené estetické a podnecujice prostredie tried, chodieb, interiéru Skoly,
e preferovat’ Sportovi vychovu, nadviazat’ na vynikajice Sportové vykony nasich ziakov, viest’

k zdravej sut’azivosti,

e zameriavat’ sa na zabezpecenie kvalitného vychovno — vzdeladvacieho procesu pre ziakov so

Specidlnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami
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Personalna oblast’

e vytvaranim vhodnych pracovnych podmienok stabilizovat’ kolektiv pedagogickych a
nepedagogickych zamestnancov a cez plan profesijného rozvoja podnecovat’ povinnost
u pedagogickych zamestnancov vzdelavat’ sa a tym aj docielit’ uplnt kvalifikovanost’

Oblast’ ekonomicka a materialna

e zdruzovat’ finan¢né prostriedky zo Stitneho rozpoctu a od sponzorov na nakup softvéru a
hardvéru do ucebne informatiky,

e v zavislosti od finanénych moznosti upravovat’ interiér a exteriér Skoly, venovat’ primeranu
pozornost’ obnove Skolského zariadenia, fondu uc¢ebnych pomdcok a didaktickej techniky.

Oblast’ organiza¢na

e podla moznosti Skoly dodrziavat’ psychohygienické zasady pri tvorbe rozvrhu hodin,

e rozSirovat’ systém odovzdavania informécii v styku s pedagogickymi zamestnancami vo
vnutri Skoly a pre rodiCov prostrednictvom vypoctovej techniky (materialy na
elektronickych médiach, elektronicka ziacka knizka,...),

e zaviest’ v ziackej kniznici poc¢itaCovy systém na centralnu evidenciu knizni¢ného fondu.
4. Profil absolventa
Profil absolventa prvého stupna
Absolvent primarneho vzdeldvania ma osvojené zaklady Citatel'skej, pisatel'skej, matematicke;,
prirodovednej, kultarnej, medialne;j s financnej gramotnosti, ktoré sa budi postupne rozvijat’ v ramei

nizSieho stredného stupnia vzdeldvania. Na veku primeranej urovni disponuje nasledujucimi
kla¢ovymi kompetenciami:

¢ pozna a uplatiiuje ucinné techniky ucenia sa;
e vyjadruje sa suvisle pisomnou aj tstnou formou, v materinskom, $titnom jazyku;
¢ rozumie najzdkladnej$im slovnym spojeniam v anglickom jazyku a dokaze ich pouZzivat;

e vyuziva zdkladné matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych
situaciach;

e vie pouzivat’ vybrané informaéné a komunikac¢né technologie pri uCeni sa, pozna rizika spojené s
vyuzivanim internetu a médii;

o ziska zaklady uplatiiovania kritického myslenia pri praci s informaciami;
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e dokaze aplikovat’ osvojené prirodovedné a spoloCenskovedné poznatky vo svojej €innosti, v
starostlivosti o seba a druhych;

e rozpozna v Skole a vo svojom najblizSom okoli urcity problém, premysla o jeho pricinach a vie
navrhnut’ rieSenie podla svojich vedomosti a skiisenosti;

e vazi si seba 1 druhych, dokéaze ustretovo komunikovat’ a spolupracovat’;
e sprava sa kultirne, primerane okolnostiam a situaciam;

e ma vzt'ah ku kulturno-historickému dedi¢stvu, l'udovym tradiciam a umeniu, s ktorymi sa stretdva
VO svojom zivote;

Profil absolventa druhého stupna

Profil absolventa sa odvija od kompetencii, ktoré ziak ziskal v procese vzdelavania a
sebavzdeldvania v ramci nizSieho stredného stupnia vzdelavania a inych rozvijajicich aktivit.
Absolvent nizSieho stredného vzdeldvania disponuje nasledujiicimi zdkladnymi kompetenciami,
ktoré¢ vychadzaju zo vzdelavacich Standardov vyucovacich predmetov a Specifickych ciel'ov
prierezovych tém na tomto stupni vzdeldvania:

e pozna a uplatiiuje efektivne techniky ucenia sa a osvojovania si poznatkov;

e vyjadruje sa suvisle, vystizne a kultivovane pisomnou aj tstnou formou;

e vyuziva cudzi jazyk na urovni pouzivatela zdkladov jazyka;

e pouziva matematické postupy a vedomosti pri rieSeni praktickych problémov, je schopny
aplikovat’ osvojené matematické modely logického a priestorového myslenia;

e pouziva informacné a komunikacné technologie pre potreby ucenia sa a pre svoj zivot;

e vyhl'ad4d a vyuzije viaceré informacie a moznosti pri planovani uloh a rieSeni problémov s
uplatnenim zasad kritického myslenia;

¢ dokdze aplikovat’ osvojené poznatky a metddy prirodnych vied vo svojom Zivote;
e uplatiiuje osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu a komunikéciu v skupine;

e posudi svoje silné a slabé stranky s ohl'adom na svoje d’alSie vzdelavanie a buduce profesijné
zaujmy;

e chape dodlezitost’ ochrany svojho zdravia a uprednostituje zakladné principy zdravého zivotného
Stylu v kazdodennom zivote;

e uvedomuje si vyznam kultirneho dedi¢stva a umenia vo svojom Zivote a Zivote celej spolo¢nosti;

e prijima rozmanitost’ ako prirodzenu sucast’ spolo¢nosti;
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e pozna a uplatiluje svoje prava a reSpektuje prava inych;

¢ ma predpoklady stat’ sa aktivnym ob¢anom v narodnom i globalnom kontexte,
e orientuje sa v probléme finan¢nej gramotnosti.

Ziak ma osvojené tieto kI'a¢ové kompetencie (spdsobilosti):

- kompetencia k celoZivotnému uceniu sa

- uvedomuje si potrebu svojho autonomneho ucéenia sa ako prostriedku sebarealizacie a osobného
rozvoja,

- dokéze reflektovat’ proces vlastného u¢enia sa a myslenia pri ziskavani a spracovavani novych
poznatkov a informacii a uplatiiuje rozne stratégie ucenia sa,

- dokéze kriticky zhodnotit’ informacie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat’ a prakticky vyuzivat’,
- kriticky hodnoti svoj pokrok, prijima spatna vizbu a uvedomuje si svoje d’alSie rozvojové moznosti
-socidlne komunika¢né kompetencie

- dokaze vyuzivat’ vSetky dostupné formy komunikacie pri spracovavani a vyjadrovani informacii
rozneho typu, ma adekvatny Ustny a pisomny prejav zodpovedajuci situécii a ucelu komunikécie,

- efektivne vyuziva dostupné informacno-komunikacné technolégie,

- vie prezentovat’ sam seba a vysledky svojej prace na verejnosti, pouziva odborny jazyk,

- dokaZe primerane komunikovat’ v materinskom a v dvoch cudzich jazykoch,

- chape vyznam a uplatiuje formy takych komunikaénych spodsobilosti, ktoré st zakladom
efektivnej spoluprace, zaloZenej na vzajomnom re$pektovani prav a povinnosti a na prevzati osobnej

zodpovednosti

- kompetencia uplatiiovat’ zaklad matematického myslenia a ziakladné schopnosti poznavat’
v oblasti vedy a techniky

- pouziva matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych situdciach,

- pouziva matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce, modely,
Statistika, diagramy, grafy, tabulky),

- pouziva zaklady prirodovednej gramotnosti, ktorda mu umozni robit’ vedecky podloZené tsudky,
pricom vie pouzit’ ziskané operacné vedomosti na Uspesné rieSenie problémov

- kompetencia v oblasti informaénych a komunika¢nych technolégii

- ma osvojené zakladné zrucnosti v oblasti IKT ako predpoklad d’alSieho rozvoja,
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- pouziva zakladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentaciou,

- dokaze vytvorit’ jednoduché tabulky a grafy a pracovat’ v jednoduchom grafickom prostredi,
- je schopny nahravat’ a prehravat’ zvuky a videa,

- dokéaze vyuzivat IKT pri vzdelavani

- kompetencia riesit’ problémy

- uplatiluje pri rieSeni problémov vhodné metddy zaloZzené na analyticko-kritickom a tvorivom
mysleni,

- je otvoreny (pri rieSeni problémov) ziskavaniu a vyuZivaniu réznych, aj inovativnych postupov,
formuluje argumenty a dokazy na obhajenie svojich vysledkov,

- dokdze spoznavat’ pri jednotlivych rieseniach ich klady i zapory a uvedomuje si aj potrebu
zvazovat’ urovne ich rizika,

- ma predpoklady na konstruktivne a kooperativne rieSenie konfliktov
- kompetencie ob¢ianske

- uvedomuje si zakladné humanistické hodnoty, zmysel narodného kultirneho dedicstva, uplatituje
a ochraiiuje principy demokracie,

- vyvazene chape svoje osobné zaujmy v spojeni so zaujmami $irSej skupiny, resp. spolocnosti,

- uvedomuje si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom k Svojim povinnostiam,
prispieva k naplneniu prav inych,

- je otvoreny kultairnej a etnickej réznorodosti,

- ma predpoklady zainteresovane sledovat’ a posudzovat’ udalosti a vyvoj verejného Zivota a
zaujimat k nim stanoviskd, aktivne podporuje udrzatelnost’ kvality zivotného prostredia ]

- kompetencie socialne a personalne

- dokdze na primeranej Urovni reflektovat’ vlastnu identitu a budovat si vlastna
samostatnost’/nezavislost’ ako ¢len celku,

- vie si svoje ciele a priority stanovit' v stlade so svojimi redlnymi schopnostami, zdujmami a
potrebami,

- osvoji si zakladné postupy efektivnej spoluprace v skupine

- uvedomuje si svoju zodpovednost’ v time, kde dokaze tvorivo prispievat k dosahovaniu
spolo¢nych cielov,
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- dokdze odhadnut’ a korigovat’ dosledky vlastného spravania a konania a uplatiiovat’ socidlne
prospesné zmeny v medziosobnych vztahoch

- kompetencie pracovné

- dokaze si stanovit’ ciele s ohl'adom na svoje profesijné zaujmy, kriticky hodnoti svoje vysledky a
aktivne pristupuje k uskuto¢neniu svojich ciel’ov,

- je flexibilny a schopny prijat’ a zvladat’ inovativne zmeny,

- chape principy podnikania a zvazuje svoje predpoklady pri jeho budicom pldnovani,
- dokaze ziskat’ a vyuzit’ informacie o vzdelavacich a pracovnych prilezitostiach

- kompetencie smerujuce K iniciativnosti a podnikavosti

- dokaze inovovat’ zauzivané postupy pri rieseni tloh, planovat’ a riadit’ nové projekty so zamerom
dosiahnut’ ciele, a to nielen v praci, ale aj v kazdodennom Zzivote

- kompetencie vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultary

- dokaze sa vyjadrovat’ na vy$Som stupni umeleckej gramotnosti prostrednictvom vyjadrovacich
prostriedkov vytvarného a hudobného umenia,

- dokaze sa orientovat’ v umeleckych druhoch a Styloch a pouzivat' ich hlavné vyjadrovacie
prostriedky, - uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikécie vo svojom zivote a v zZivote
celej spolocnosti, - ceni si a reSpektuje umenie a kulturne historické tradicie,

- pozna pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),

- sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam a situaciam, - je tolerantny a empaticky k prejavom
inych kultur.

DiZka §tidia a formy vychovy a vzdelavania

Dizka $tadia na zékladnej $kole je devit rokov, Styri roky na prvom stupni a pit’ rokov na
druhom stupni. Forma vychovy a vzdelévania je denna.

Stratégia vyuCovania urcuje metddy a formy prace, ktorych premysleny vyber, logické
usporiadanie a kombinovanie je prostriedkom motivacie a usmernenia Ziakov na vyucovani
a pri uéeni. Ide o vyber vyucovacich metdd, podmienenost’ vyberu metdd vyucovania, moznosti
triedenia vyucovacich metod podl'a ciel’'ov, u¢iva, r6znych ciest a sposobov, ako dosiahnut’ ciel
vyucovacieho predmetu, popis rdznych foriem vyuCovania integrované, skupinove,
programové, individuédlne, vyucovacie bloky, projekéné etapy, vyu€ovanie v réznom prostredi,
organizacia konzultacii v inych formach vzdelavania ako je dennd, exkurzie, Sportové aktivity,
ucelove kurzy, rézne vychovné aktivity suvisiace so vzdeldvanim. Podporujeme vyucovanie
pomocou didaktickej techniky, diskusie, besedy, prednasky, samostatné a timové projekty,
dlhodobé samostatné prace, prezentacie a obhajobu vystupov, prakticki vyucbu. Doraz je
kladeny na samostatnost’ a zodpovednost’ za ucenie, vyuzivame IKT vo vyucovani. V oblasti
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rozumovej vychovy je naSim cielom rozvijat’ u ziakov tvorivé myslenie, samostatnost’, aktivitu
a sebahodnotenie. Osobnostny a socialny rozvoj realizujeme stimuléciou skupin ziakov so
slabsimi vyucovacimi vysledkami, podporou individuélnych schopnosti.

5. Kompletny u¢ebny plin
Vzdelavacie oblasti

Vzdeldvacie oblasti si okruhy, do ktorych patri problematika pribuznych vyucovacich
predmetov. Zabezpe€uji nadvéznost a previazanost obsahu jednotlivych vyucovacich
predmetov patriacich do konkrétnej oblasti. Umoziiuju rozvijanie medzipredmetovych
vzt'ahov.

Vzdelavacie oblasti a prislu$né predmety pre SKVP pre primarne vzdelanie - 1. stupeii
zakladnej Skoly

Vzdeldvacia oblast Predmety
Slovensky jazyk a literatura
Jazyk a komunikacia Anglicky jazyk
Matematika a praca s informaciami Matematika
Informatika
Clovek a priroda Prvouka
Prirodoveda
Clovek a spoloénost Vlastiveda
Clovek a hodnoty Eticka vychova
NabozZenska vychova
Clovek a svet prace Pracovné vyucovanie
Umenie a kultura Hudobna vychova
Vytvarna vychova
Zdravie a pohyb Telesna a Sportova vychova

Vzdelavacie oblasti

Vzdelavacie oblasti st okruhy, do ktorych patri problematika pribuznych vyucovacich
predmetov. ZabezpeCuji nadvéznost a previazanost obsahu jednotlivych vyucovacich
predmetov patriacich do konkrétnej oblasti.
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Umoziuju rozvijanie medzipredmetovych vzt'ahov, a tym aj kooperaciu v ramci jednotlivych
predmetov.

Vyucujaci prislusnych vyucovacich predmetov podrobnejsie rozpracovali obsah vzdelavania
Vv jednotlivych predmetoch.

V stru¢nosti mozno obsah vzdelavania v jednotlivych predmetoch charakterizovat’ nasledovne:

Primarne vzdelavanie — 1. stupen

Jazyk a komunikacia - postupné rozvijanie Citatel'skych kompetencii od urovne naivného
Citatel'a k Citaniu s porozumenim.

Matematika a praca s informaciami - rozvijat’ u ziakov matematické myslenie, ktoré je
potrebné pri rieSeni r6znych problémov v kazdodennych situaciach, pripravit’ ich na samostatné
ziskavanie a aplikdciu poznatkov, ziskat’ zdkladné zru¢nosti v pouzivani pocitaca.

Clovek a priroda - porozumiet’ prirodnym aspektom vplyvajicim na zivot ¢loveka a vediet
vysvetlit' prirodné javy vo svojom okoli, zaujimat’ sa o prirodu a dianie v nej, ziskavat
informécie o prirode.

Clovek a spolo¢nost’ - vnimat’ zmeny vo svojom okoli, pochopit’ ich a snaZit’ sa ich vysvetlit.

Clovek a hodnoty - aktivne sa podiel'at’ na formovani osobnosti Ziakov s vlastnou identitou a
hodnotovou orientaciou, v ktorej tcta k ¢loveku a k prirode, spolupraca, prosocialnost’ a
univerzalne I'udské hodnoty zaujimaji vyznamné miesto.

Clovek a svet prace — obsahuje navrhy pracovnych &innosti a pracovnych postupov, ktorymi
st ziaci vedeni k ziskaniu zdkladnych zrucnosti z r6znych oblasti I'udskej prace.

Umenie a kultira — u¢i vnimat a chapat’ hodnoty umenia, kultary a kultarnej tradicie a
vyjadrovat’ sa réznymi umeleckymi prostriedkami vizudlneho, dramatického, hudobného
umenia, pisaného a hovorené¢ho slova.

Zdravie a pohyb - poskytuje ziakom priestor na pohybové vyjadrenic sa a osvojenie si
zakladnych pohybovych zru¢nosti, vyuziteI'nych v pohybovych aktivitach vo volnom case.

V 1. roéniku sme v ramci disponibilnych hodin rozsirili vyucovanie predmetu matematika a
prvouka o 1 hodinu tyzdenne.

V 2. ro¢niku sme v ramci disponibilnych hodin rozsirili vyu€ovanie predmetu slovensky jazyk,
matematika ol hodinu tyzdenne. Zaroven sme 1 disponibilnu hodinu vyuzili na zvaedenie
predmetu informatika.

V 3. ro¢niku sme v ramci disponibilnych hodin rozsirili vyu¢ovanie predmetu slovensky jazyk
a prirodoveda 0 1 hodinu tyZenne.

17




V 4. ro¢niku je rozsirené vyucovanie premetu slovensky jazyk a literatura o 1 hodinu tydenne.

Vzdelavacie oblasti a prislu$né predmety pre SKVP pre primarne vzdelanie - 2. stupeii
zakladnej Skoly

Vzdelavacia oblast Predmety
Jazyk a komunikacia Slovensky jazyk a literatura
Prvy cudzi jazyk
Druhy cudzi jazyk
Clovek a priroda Fyzika
Chémia
Bioldgia
Clovek a spolo¢nost Dejepis
Geografia
Obcianska nauka
Clovek a hodnoty Eticka vychova/nabozenska
vychova/nabozZenstvo
Matematika a praca s informdaciami Matematika
Informatika
Cloveka svet prace Technika
Umenie a kultura Hudobna vychova
Vytvarna vychova
Zdravie a pohyb Telesna a Sportova vychova

Nizsie stredné vzdelavanie — 2.stupen

Jazyk a komunikacia - podstatou oblasti je sihrn predmetovych kompetencii, ktoré umoznuja
vyrazne posilnit komunikacno-zazitkovy model vyucovania, a naopak oslabuju tendenciu
obsiahnut’ skolsku podobu vednych disciplin.

Matematika a praca s informaciami - rozvija logické a kritické myslenie Ziakov, ich
schopnost’ analyzovat’ a syntetizovat’, hl'adat’ vhodné stratégie rieSenia problémovych uloh (aj
v spolupraci v skupine) a overovat’ ich v praxi. U¢i tvorit’ hypotézy a tvrdenia podloZit
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argumentmi. Rozvija schopnost’ Ziakov pouZzivat’ prostriedky IKT k vyhl'adavaniu, spracivaniu
a uloZeniu informacii.

Clovek a priroda - rozvijanie pozitivneho vztahu k prirodnym vedam,hladanie zakonitych
suvislosti medzi pozorovanymi vlastnostami prirodnych objektov a javov.

Clovek a spolo¢nost’ - rozvijanie, korigovanie a kultivovanie historického vedomia Ziakov z
potrieb pritomnosti, vidiet' veci a javy vo vzajomnych suvislostiach.

Clovek a hodnoty - aktivne sa podiel'at’ na formovani osobnosti Ziakov s vlastnou identitou a
hodnotovou orientaciou, v ktorej tcta k cloveku a k prirode, spolupraca, prosocialnost’ a
univerzalne 'udské hodnoty zaujimaju vyznamné miesto.

Clovek a svet prace — zahffia navrhy Sirokého spektra pracovnych ¢innosti a technologii,
ktorymi su ziaci vedeni k ziskaniu psychomotorickych zru¢nosti a poznatkov z r6znych oblasti
redlneho zivota a sveta prace.

V 5. ro¢niku sme vramci disponibilnych hodin rozsirili vyucovanie predmetu vytvarna
vychova o 1 hodinu tyZdenne a anglicky jazyk takisto o 1 hodinu tyzdenne.

V 6. ro¢niku sme v ramci disponibilnych hodin rozsirili vyucovanie predmetu anglicky jazyk
o1l hodinu tyzdenne.

V 7..,8.a 9. ro¢niku na zaklade vyjadrenia a ziadosti rodicov vyucuji 2 hodiny nemeckého
jazyka alebo ruského jazyka. Na tento Gi¢el sme vyuzili 2 disponibilné hodiny.

V deviatom ro¢niku je posilnena hodina dejepisu na vytvorenie priestoru na diskusiu o tom, aké
nepriaznivé dosledky ma extrémizmus, antisemitizmus a neofasizmus a jedna hodina bioldgie
a informatiky.

Disponibilné hodiny v u¢ebnom plane vyuzivame na posilnenie kvality vykonu v ramci
vzdeldvacieho Standardu, aktualizuji sa v RUP.

V zmysle §. 1 odst. 3 Vyhlasky €. 223/2022 Z. z. o zékladnej $kole je od 1. 9. 2022 zrusena
¢innost’ poradného organu Metodického zdruzenia a predmetovych komisii.

Statny vzdelavaci program pre niZsie stredné vzdelavanie — 2.stupeii zikladnej $koly

Statny vzdelavaci program predstavuje zavizny narodny ramec pre niZie stredné vzdelavanie—
2.stupen zakladnej Skoly. Reprezentuje prvia uroven dvojurovitového modelu vzdeldvania. Je
vychodiskovym dokumentom na pripravu Skolskych vzdelavacich programov, ktoré
reprezentuju druhtl uroven dvojuroviiového modelu vzdelavania.
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Dvojtaroviiovym modelom vzdeldvania sa ddva moznost’ kazdej Skole, aby prostrednictvom
vyuzitia voliteI'nych (disponibilnych) hodin reflektovala v o svojom Skolskom vzdeldvacom
programe Specifické regiondlne, resp. lokalne podmienky a poziadavky Ziakov alebo rodicov.

Statny vzdelavaci program (d'alej aj ,,.SVP“)vychadza z demokratickych a humanistickych
hodndt spolo¢nosti. Na ich ziklade vymedzuje vzdeldvacie Standardy poskytovaného
vzdelavania v ciel'ovej, vykonovej a obsahovej rovine, ktoré tvoria vychodisko k osvojovaniu
a rozvijaniu funkénych kompetencii Ziakov. Prostrednictvom vzdelavacich oblasti a
prierezovych tém preferuje vo vyucbe medzipredmetovy pristup , teda kooperaciu v ramci
jednotlivych ucebnych predmetov v danej vzdeldvacej oblasti a tiez medzi réznymi oblastami.

Stcasne s tymto pristupom podmieniuje svoju realizaciu uplatiovanim motivacnych ucebnych
postupov a vytvaranim podporujucej socialnej klimy v skole.

Kladie doéraz na kvalitu Skoly, ktord uplatiuje vnatorné a vonkajSie vyhodnocovanie
(evalvaciu) svojich programov, procesov a vysledkov.

Cielom SVP je podporovat’ také kognitivne Einnosti, ktoré si vyjadrené pojmami, ako je
vlastné aktivne objavovanie, hladanie, skiimanie, patranie, zistovanie niecoho nového,
napriklad vysledkov pokusu alebo experimentu, interpretacie ¢i vytvarania roznorodych
verbalnych, obrazovych a grafickych textov, ktoré tvoria socidlny a kultirny svet.

Vytvaranie uvedenych kognitivnych ¢innosti mozno vSeobecne zhrnit’ najmé do tychto oblasti
vychovy a vzdelavania:

= rozvijat schopnosti ziakov vediet’ a chciet’ sa ucit;

= posiliiovat’ sebadoveru ziakov v rieSeni problémov, ktoré su spojené s uc¢enim;

= viest’ ziakov k aktivnemu obcianstvu;

= podielat’ sa na vymedzovani hodndt slugného a moralneho ¢loveka. SVP uvadza tiez
zakladné materidlno-technické a priestorové podmienky na zabezpecCenie procesu
vzdeldvania a poziadavky na vzdeldvanie Ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami.

= Umoziuje vyuZivanie schvalenych vysledkov experimentalneho overovania.

6. Cielovy program ucebnej osnovy kazdého vlastného predmetu alebo kaZdého
rozsireného obsahu predmetu (uvedeny ako rozsiahla priloha k SKVP, vratane:
Ciele vzorového planu obsahového modulu, resp. tematického celku a prierezovej
tematiky

Program uéebnej osnovy jednotlivych predmetov, vyuzitie disponibilnych hodin v zmysle SVP
tvori samostatnt prilohu tohto dokumentu.

7. Organiza¢né formy a metédy vyucovania
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Vo vyucovacom procese je nutné na vzbudenie zaujmu ziakov o ucebnu ¢innosti vyuzit
predovsetkym motivaéné metody, ako je motivaéné rozpravanie (citové priblizovanie
obsahu ucenia) motivacny rozhovor, motivaény problém (uputanie pozornosti
prostrednictvom nastoleného problému), motivacna demonstracia. Pri vytvarani novych
poznatkov a zru¢nosti je potrebné vyuzivat expozi¢né metody, predovsetkym

e rozpravanie, ® vysvetl'ovanie, e rozhovor, e beseda,

Vyznamné miesto maji problémové ulohy, ku ktorym patri heuristickd metoda (ucenie sa
rieSenim problémov zalozenom na vymedzeni a rozbore problému, tvorbe a vybere moznych
rieSeni a vlastnom rieSeni) a projektovd metoda (rieSenie projektu, komplexna prakticka
uloha, problém, téma). Projektové vyucCovanie je efektivny sposob vyucby, pri ktorom
mozeme vyuzivat’ niektoré progresivne didaktické metody, ako je problémové vyucovanie,
kooperativne vyucovanie, diskusia. Samotna realizacia projektovej formy vyucCovania na
hodinach nie je pevne stanovena a preto ani neobmedzuje ucitela v jeho tvorivosti a
spdsoboch realizdcie vyu€ovacej hodiny. Zdrojom nadobudania a rozvijania vedomosti
ziakov pri projektovej metdde vyucovania je rieSenie projektov a praktickych pracovnych
uloh.

Projekt ma 4 zakladné kroky:
1. Zamer — samotny podnet a spracovanie

2. Planovanie — vytyCenie zakladnych tém a okruhov, urCenie Cinnosti, rozdelenie tloh
skupinadm, alebo jednotlivcom, ¢asovy plan

3. Uskuto¢nenie — vlastné rieSenie projektovej ulohy, navrh alternativ, vyber najvhodnejse;j
alternativy. Ide o samostatnu tvoriva ¢innost’ ziakov, ucitel’ vystupuje len ako pomocnik,
oponent.

4. Hodnotenie — orientuje sa hlavne na detské hodnotenie priebehu celého projektu,
prezentaciu jej vysledkov, hodnotenie prace zo strany ucitela Na realizaciu cielov
vyucovania vo vzdelavacej oblasti Jazyk a komunikacia je dolezité klast’ doraz na praktické
aktivity — praca s knihou, textom (Citanie s porozumenim, spracovanie textovych informacii,
uCenie sa z textu, orientacia v texte, vyhladavanie triedenie, vyuZzivanie podstatnych
informécii, samostatné ucenie prostrednictvom IKT.

Z aktivizujucich metod st vhodné:

e diskusia (vzdjomna vymena ndzorov, argumentovanie, inscena¢na metoda (socialne ucenie
v modelovej predvadzane;j situacii, pri ktorej su ziaci aktérmi danej situacie), didaktické hry,
kooperativne vyu¢ovanie forma skupinového vyucovania zalozena na vzajomnej zavislosti
¢lenov heterogénnej skupiny

Fixa¢né metody st neoddeliteI'nou sucast'ou vyucovania:

e metody opakovania a precvicovania - Ustne, pisomne, opakovanie s vyuzitim ucebnice,
domace ulohy Z organizacnych foriem sa uplatiuje vyuCovacia hodina zdkladného,
fixatného, motivacného, expozi¢ného, aplikacného alebo diagnostického typu. Exkurziu
voli ucitel’ na zdklade dostupnosti, podmienok Skoly alebo moznosti regionu.
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8. Personalne zabezpecenie chodu skoly

Charakteristika pedagogického zboru

Pedagogicky zbor tvori priemerne 50 pedagogickych zamestnancov (pocet sa meni
podl’a potrieb Skoly). Z toho 12 ucitel'ov vyuc€uje na prvom stupni a 25 ucitel'ov na druhom
stupni, vietci spifiajui podmienky vyhlasky o odbornej a pedagogickej sposobilosti. Vo
vedeni Skoly st 2 zastupkyne ( 1.a 2. stupen ) a riaditel’ Skoly.

Chod $kolského klubu deti (d’alej len SKD) zabezpecuje spravidla 6 vychovavateliek.

Skola ma vychovného poradcu, ktorého &innost je zamerana na profesionalnu
orientaciu ziakov aich dalSie vzdeldvanie, pracu so zaClenenymi ziakmi, ziakmi s
poruchami spravania a ziakmi s vyvinovymi poruchami ucenia, koordinator protidrogovej
prevencie a koordinator projektu Skola podporujica zdravie.

Na skole pracuje Specidlny pedagdg ( praca so ziakmi so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami ), socialny pedagdg ( praca so Ziakmi zo socidlne znevyhodneného
prostredia ) a skolsky psycholog.

Na Skole pracuje 8 pedagogickych asistentov, z toho 3 z projektu Pomahajuce profesie.

Pedagogicki zamestnanci sa zapdjaji do vzdeldvania v stvislosti s ich aprobaciou
a potrebami $koly. Rozgirujii a dopinaju si kvalifikaciu priebeznym vzdelavanim, ktoré je
organizované krajskymi metodicko-pedagogickymi centrami ¢i inymi vzdeldvacimi
instituciami.
V zmysle §. 1 odst. 3 Vyhlasky €. 223/2022 Z. z. 0 zakladnej skole je od 1. 9. 2022 zruSend ¢innost’
poradného organu Metodického zdruzenia a predmetovych komisii.

V stcasnosti sa zameriavame na zvySovanie pedagogickej spdsobilosti, ziskavanie novych
vedomosti v oblasti modernizacie vyu€ovania, pracu s IKT, vyuzivania aktivizujicich
metod na vyucovani a pri praci so ziakmi so SVVP.

Ostatny personal Skoly

Na skole pracuje 5 upratovaciek, $kolnik s idrzbarom. Cinnost $kolskej jedalne zabezpecuje
veduca Skolskej jedalne a 7 stdlych kuchdrok. Na ekonomickom oddeleni pracuju dve
zamestnankyne — ekonomka a personalistka-mzdarka.

9. Priestorové a materialno-technické podmienky

V skole sa nachadza 23 tried, 8 Specializovanych ucebni: 2 u¢ebne informatiky, multimedialna
ucebna, Skolska dielia, u¢ebna kuchynka, fyzikalno-chemické laboratoérium, 3 uéebne jazykov,
ucebiia pre vyucovanie nabozenskej vychovy, Citarent a kreativna ucebna. Ziaci maji na
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chodbach skrinky na odkladanie odevov a obuvi. V telocvicni st k dispozicii Satne na
prezliekanie pre dievcata a chlapcov aj s moznostou osobnej hygieny. V Skolskom roku
2018/2019 sa zakupili Satiiové skrinky na prezavanie pre dve triedy I. stupna a vymenili ¢ast’
starych skriniek za nové aj skrinky pre II. stupen. Mame zadmer obnovit’ vac¢Sinu skriniek
Vv priebehu d’alSich skolskych rokov.

Prislu$né kabinety si vybavené pomdckami, ktoré sa snazime pravidelne dopiiiat’. V uéebniach
informatiky a v multimedialnej ucebni sa nachédza spolu 60 Ziackych pocitacov uréenych pre
naSich ziakov a 3 pocitace pre ucitel'ov pripojené na internet pomocou technologie ISDN a
WIFI. Sucastou vybavenia je multimedidlna technika (dataprojektor, interaktivna tabul’a).
zariadenie tejto ucebne sme obohatili o 3D dataprojektor, ktory umoZiuje premietanie
zabavnych 1 vzdelavacich filmov a dokumentov vo formate 3D. V Skolskom roku 2019/2020
sme dorie$ili vymenu vSetkych stolovych pocitatov a ¢ast’ notebookov a dataprojektorov cez
projekt Najmenej rozvinutych okresov.

Vo vsetkych triedach 1. aj 2. stupna st inStalované interaktivne tabule s dataprojektormi, aby
sme umoznili pedagogickym zamestnancom i Ziakom pracovat s modernymi technologiami.

Skolsky areal ponuka rozne moznosti pre $portové vyzitie. K dispozicii je velka telocviéia,
maléd gymnastickd telocvicna so zrkadlami. V aredli Skoly sa nachadzaju tenisové kurty,
hokejbalové ihrisko, atleticka draha, dopravné ihrisko a Workout ihrisko. V skolskom roku
2018/2019 bola dokoncenad rekonstrukcia hokejbalového ihriska. Toto bolo upravené na
multifunk¢né ihrisko s umelou travou a tiez sa dokoncilo atletické doskocisko.

Skolsky klub deti ma Sest’ oddeleni s poétom Ziakov cca 150, uréenych na popoludiajsiu
¢innost nagich ziakov. SKD ma k dispozicii altanok s pieskoviskom a detskym ihriskom pre
SKD. V pripade nepriaznivého pocasia vyuZivajii pocitatové ucebne, plazmové televizory
v triedach s USB, hracky a logické hry.

V budove je Skolska jedalen s kuchymnou, kde sa ro¢ne podava v priemere 450 obedov
denne. Uz piaty rok sa varia dve jedla s moznost'ou vyberu cez elektronicky systém. V skolskej
jedalni pracuje 7 zamestnankyii a veduca $kolskej jedalne. V spolupraci so ZRPS sme do
Skolskej jedalne zakupili Salatovy pult, kde maju ziaci moznost' vyberu Cerstvej zeleniny.
Obnovili sme niektoré kuchynské zariadenia ako: smaziaca panvica, varny kotol a umyvacku
riadu, ventilaény systém a vybavenie $kolskej jedalne (nové stoly a solicky).

Na zlepSenie materidlnych podmienok Skoly sa snazime ziskavat' prostriedky od
zriad’'ovatel’a, sponzorov, z vlastného rozpoctu a v neposlednom rade vlastnymi aktivitami ako
su zbery druhotnych surovin a ziskanim dvoch percent z dani od fyzickych a pravnickych osob
prostrednictvom Obgianskeho zdruzenia ZRPS pri ZS. Skola ma velmi dobré priestorové
vybavenie.. Odborné u¢ebne umoziuju plne realizovat’ u¢ebné osnovy a vyuzivat moderné
vyucovacie metddy a prostriedky. Su vybavené potrebnym materialom pre vyucCovaci proces
a pocas Skolského roka ich v maximalnej miere vyuzivaju Ziaci a ucitelia nasej Skoly. Pocas
priaznivého pocasia sa vo vonkajSich priestoroch uskuto¢iuje vyucovanie telesnej vychovy
jednotlivych tried podl'a zvaZenia uditela. Pravidelne dopifiame kabinety 0 nové a aktualne
pomocky podla poziadaviek ucitel'ov.
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10. Podmienky na zaistenie bezpec¢nosti a ochrany zdravia Ziakov a ucitel’ov

O ochranu zdravia pri vychove a vzdeldvani sa staraju vSetci zamestnanci Skoly, ktori
absolvuju pravidelné Skolenia o bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri praci. Tieto Skolenia
zabezpecuje externy bezpeCnostny technik. Bezpe€nostny technik spractiva pre Skolu
I prislusni dokumentaciu.

Vzdy na zaciatku Skolského roka alebo na triednickych desatmintitovkach poucia triedni
ucitelia ziakov o bezpeCnom spravani poCas vyucovania a prestavok, tiez pred Skolskou
akciou. Pravidelné bezpecnostné kontroly a revizie, nasledné odstraiiovanie nedostatkov
podrla ich vysledkov nam zabezpecuju bezpecnost’ a ochranu zdravia v skole.

11. Systém kontroly a hodnotenia Ziakov

Vnitorny systém hodnotenia Ziakov

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov ziakov v Skole je poskytnut’ ziakovi a jeho
rodi¢om spitnu vdzbu, ako si Ziak osvojil problematiku v jednotlivych predmetoch, v ¢om
st jeho kvality a prednosti, v ¢om ma nedostatky, kde robi pokroky. Dalsim cielom je
zhodnotit, ako dokéaze prepojit’ ziskané vedomosti so zru¢nostami a spdsobilost’ami.
Systém hodnotenia ziakov je prerokovany na zasadnutiach PR.

Prospech a spravanie ziakov hodnotime podl'a Metodického usmernenia ¢.22/2011 z 1.
maja 2011, ktorym sa upravuje postup hodnotenia a klasifikacie ziakov zakladnych $kol
v Slovenskej republike.

12. Systém kontroly a hodnotenia zamestnancov Skoly

Systém kontroly a hodnotenia tvori:

a) Hospita¢na ¢innost’ vedenia Skoly, ktora je zamerana na zistovanie, ¢i ucitel’ plni Skolsky
vzdelavaci program, ¢i vyuziva nové metddy prace, ako zapaja ziakov do vykladu nového
uciva, aka je uroven diskusie k danej téme. Hodnoti, ¢i Ziaci maji dostatok priestoru na
tvorivll pracu, na vlastné nazory a rieSenia tvorivych tloh. Predmetom hodnotenia je aj
spravanie sa ucitela v triede, ochota prijimat’ nazory Ziakov, vytvarat’ prijemné prostredie,
tvorivl pracovnu atmosféru.

b) Vzajomné hospitacie najmi uvadzajicich a za€inajucich ucitel'ov. Hospita¢nll ¢innost’
vykonavaju riaditel’ a zastupkyne riaditela minimalne raz za Stvrtrok. Cielom je najma
poznanie stavu a Urovne vychovno-vzdelavacej prace, zvySenie odbornej urovne
vyucovania, pomoc vyucujucim, vymena skusenosti, kontrola plnenia hlavnych uloh planu
prace Skoly a kontrola plnenia opatreni. Na konci Skolského roka riaditel’ Skoly a jeho
zastupkyne v sulade so zdkonom o pedagogickych zamestnancoch hodnotia pracu a
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vysledky kazdého pedagogického zamestnanca Skoly podla kritérii
Vv prislusnych predpisoch.

Zaverecné hodnotenie zamestnancov bude na zaklade:

e plnenia cielovych uloh,

e rozhovoru,

e vysledkov ziakov,

e d’alSieho vzdeldvania pedagogickych zamestnancov,
e mimoskolskej ¢innosti

¢ hodnotenia samotnym ucitel'om.

Hodnotenie Skoly

uvedenych

Autoevalvacia a hodnotenie Skoly je prostriedkom na nevyhnutnu spétni vdzbu, na

zistenie, ako sa $kole dari napiiat’ vychovné a vzdelavacie zamery a ciele. Uroven stavu
vzdelavania, dochadzky a mimoskolskych aktivit bude Statisticky vyhodnotena na konci
kazdého klasifikatného obdobia. Na konci S$kolského roka bude vykonana analyza
Skolského vzdelavacieho programu ako i celkového stavu skoly. Cielom hodnotenia Skoly
je, aby ziaci, ich rodicia a ostatna verejnost’ ziskali dostato¢né a hodnoverné informacie o
tom, ako §kola dosahuje ciele, ktoré si stanovila v Skolskom vzdelavacom programe. Déraz
je kladeny na zistenie a konStatovanie urovne stavu a tiezZ na zistovanie suvislosti a

okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviuju.

Oblasti autoevalvacie

e vzdelavacie podmienky

e zistovanie Skolskej klimy

e zistovanie vedomosti, poznatkov, zrucnosti a kompetencii ziakov
e riadenie Skoly

e d’alSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

e uroven vysledkov prace skoly

¢ image Skoly, spolupréaca s rodi¢mi a verejnost’ou

Podmienky na vzdelavanie

Pravidelné hodnotenie a analyza podmienok na vzdelavanie prostrednictvom:

e vedenia Skoly,
e pripomienok a navrhov Skolského parlamentu,
e pripomienok a navrhov Rady skoly a Rady rodicov.

Skolska klima, interpersonalne vzt'ahy

Hodnotenie Skolskej klimy — uroven starostlivosti o Ziakov a zamestnancov, ochota
zamestnancov pracovat’ v prospech Skoly, dovera zamestnancov k vedeniu Skoly, ochota
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vedenia a zamestnancov spolupracovat’ a diskutovat’ o aktualnej situécii v Skole, osobné
stretnutia, rozhovory a dotazniky.

13. Poziadavky na profesijny rozvoj pedagogickych a ostatnych zamestnancov
Ciel'om profesijného rozvoja je:

a) prehlbovanie, zdokonal'ovanie a rozsirovanie profesijnych kompetencii,
b) ziskavania profesijnych kompetencii na vykon $pecializovanych ¢innosti alebo na vykon
¢innosti vediiceho pedagogického zamestnanca alebo vykon ¢innosti vediiceho odborného
Zamestnanca,

c) ziskavania profesijnych kompetencii vyssieho kariérového stupna,
d) overovania profesijnych kompetencii na zaradenie do vysSieho kariérového stupia,

e) ziskavania vzdelania na splnenie kvalifikaénych predpokladov na vykon d’al$ej pracovnej
¢innosti alebo

f) vyuzivania a hodnotenia ziskanych profesijnych kompetencii.
Profesijny rozvoj sa uskutocnuje prostrednictvom:

a. vzdelavania,

b. tvorivej ¢innosti suvisiacej s vykonom pracovnej ¢innosti, najma ¢innosti
vedeckej, vyskumnej, publikac¢nej alebo umelecke;,

C. sebavzdeldvania a vykonu pracovnej ¢innosti alebo

d. absolvovania odbornej staze zameranej na inovovanie profesijnych kompetencii.

Profesijny rozvoj sa riadi podl'a planu profesijného rozvoja, ktory vyplyva zo zamerania
Skoly, Skolského zariadenia alebo zo zamerania zariadenia socidlnej pomoci. Plan
profesijného rozvoja vydava riaditel’ najmenej na jeden Skolsky rok a najviac na 5 Skolskych
rokov po prerokovani so zriad’ovatel'om, zastupcami zamestnancov a v pedagogickej rade, ak
je zriadena.

Na zdklade planu profesijného rozvoja vydava riaditel rony plan profesijného rozvoja
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov.

Roény plan vzdelavania mozno poéas jeho platnosti dopifiat’ a menit’ v stilade s aktualnymi
moznostami a potrebami skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnej pomoci.

Vedenie skoly bude sledovat’ nasledovné ukazovatele:

- umoznenie profesijného rozvoja proporéne medzi pedagogmi tak, aby vzdelavaci proces
ucitel'ov nenarusil vo vyznamnej miere vzdelavaci proces ziakov,

- aky je prinos vzdelavacieho procesu pre pedagogického zamestnanca,

- aky je prinos vzdelavacieho procesu pre dany predmet a vyucovaci proces,

- aktivne uplatiiovanie nadobudnutych poznatkov a zru¢nosti vo vychovnovzdelavacom
procese,

- poskytnutie informécii zo $kolenia ostatnym ucitel'om.
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14. Podmienky pre vzdeldavanie Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

Skola je otvorena k vychove a vzdeldvaniu vietkych Ziakov, poskytuje efektivne vzdelavanie
ziakov so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami.

Pri vychove a vzdelavani systematicky spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradiou,
rodi¢mi a d’al§imi zainteresovanymi inStiticiami.

Pri hodnoteni ziakov so $pecidlnymi potrebami skola vychadza z metodickych pokynov na
hodnotenie a klasifikaciu Ziakov.

Ziak so $pecialnymi potrebami je spravidla:

- ziak so zdravotnym znevyhodnenim,

- ziak zo socialne znevyhodneného prostredia,
- ziak s nadanim.

Skola pri vychove a vzdelavani tychto ziakov intenzivne spolupracuje s prislusnymi tradmi pri
rieSeni ich problémov a pri zabezpeCovani dotacii.

Skola systematicky spolupracuje s poradiiami a rodi¢mi.

Pre ziakov snadanim Skola zabezpecuje primerané podmienky pre rozvoj ich nadania
uplatiiovanim Specifickych vychovnych a vzdelavacich metéd a organizaénych foriem
vyucovania a ponukou vyucovacich predmetov stivisiacich s rozvojom ich nadania.

Skola umozni individudlne zaclenenie/integraciu ziakov s nadanim a zabezpec¢i ulebné
pomocky podla potrieb Ziaka a moznosti Skoly.

15. Prierezové témy)

Prierezové témy — primarne vzdelavanie ( 1. stupern )

Prierezové témy st povinnou stcast'ou obsahu vzdeldvania. V ramci Skolského vzdelavacieho
programu ich realizujeme niekol’kymi formami:

e Integralna sucast’ ucebného obsahu predmetov : ich uplatiovanie si ucitel planuje
Vv konkrétnej priprave na vyucovanie, v triednej knihe sa osobitne nezaznamenavaju
e Vyucovaci blok, tyka sa prierezovej témy ochrana Zivota a zdravia. Realizuje sa
v samostatnych tematickych celkoch s obsahom:
e Pohyb a pobyt v prirode
e V ramci pripravy na sitaz Mlady zachranar
e Samostatnym kurzom dopravna vychova. Realizuje sa praktickymi cvi¢eniami na
dopravnom ihrisku, pri ucasti Ziakov na Skolskych vyletoch a exkurziach, v ¢innosti
SKD
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Multikultarna vychova

Zaclenenie do
predmetu

Cielom uplatiovania prierezovej témy Multikultirna vychova je
prispiet k tomu, aby Ziak:

e reSpektoval prirodzend rozmanitost spoloc¢nosti;

e spoznaval rozlicné tradicné aj nové kultiry a subkultury;

e akceptoval kultdrnu rozmanitost ako spolocensku realitu;

e uplatfioval svoje prdva a reSpektoval prava inych ludi.

SIL, ANJ, HUV, VYV,
PVO, PDA, MAT, PVC,
VLA, ETV, TSV, NBV, INF

Osobnostny a socidlny rozvoj

Zaclenenie do
predmetu

Cielom uplatiovania prierezovej témy Osobnostny a socialny rozvoj
je prispiet k tomu, aby Ziak:
porozumel sebe a inym;

e optimdlne usmernoval vlastné spravanie a prejavovanie

emaocii;

e uprednostnoval priatelské vztahy v triede i mimo nej;
osvojil si, vyuzival a dalej rozvijal zru¢nosti komunikacie a
vzajomnej spoluprace;
nadobudol zakladné prezentacné zrucnosti osvojené na
zaklade postupného spoznania svojich
predpokladov a uplatfioval ich pri prezentacii seba a svojej
prace; resSpektoval rozne typy ludi, ich ndzory a pristupy k
rieSeniu problémov;

e uprednostiioval zakladné principy zdravého Zivotného stylu

a nerizikového spravania vo svojom Zivote.

SIL, ANJ, HUV, VYV,
PVO, PDA, MAT, PVC,
VLA, ETV, TSV, NBV, INF

Medialna vychova

Zaclenenie do
predmetu

Cielom uplatriovania prierezovej témy Medialna vychova je prispiet
k tomu, aby (si) Ziak:

e uvedomil vyznam a vplyv médii vo svojom Zivote a v
spolocnosti;  pochopil a rozliSil pozitiva a negativa
vyuzivania, vplyvu médii a ich produktov;

e o0svojil zodpovedny pristup pri vyuzZivani médii na
komunikaciu a vytvaranie vlastnych medialnych produktov;

e nadobudol zaklady zrucnosti potrebnych na vyuZivanie
médii.

SIL, ANJ, HUV, VYV,
PVO, PDA, MAT, PVC,
VLA, ETV, TSV, NBV, INF

Environmentalna vychova
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Zaclenenie do
predmetu

Cielom uplatfiovania prierezovej témy Environmentalna vychova je
prispiet k tomu, aby (si) ziak:
e 0svojil zakladné pravidla a zru€nosti pre spravanie sa v

prirode s ohladom na organizmy a ich zivotné prostredie;

e rozpoznal hlavné zmeny vo svojom okoli na zaklade

pozorovania prirody;

e rozpoznal hlavné charakteristiky roznych druhov Zivotného

prostredia;

e poznal a vyberal konkrétne moznosti smerujuce k ochrane a

zlepseniu svojho Zivotného prostredia;

e podielal sa aktivhe na zveladovani Zivotného prostredia

skoly a jej okolia;

e spraval sa Setrne k prirodnym zdrojom, uskromnil sa v

spotrebe, ktora zatazZuje Zivotné prostredie.

SIL, ANJ, HUV, VYV,
PVO, PDA, MAT, PVC,
VLA, ETV, TSV, NBV, INF

Ochrana zivota a zdravia

Zaclenenie do
predmetu

Cielom uplatrfiovania prierezovej témy Ochrana zivota a zdravia je
prispiet k tomu, aby (si) ziak:
e rozpoznal nebezpecné situdcie ohrozujice Zivot a zdravie;

e 0svojil si praktické zruénosti v sebaochrane;

e pochopil doleZitost poskytnutia pomoci inym v pripade

ohrozenia zdravia a Zivota;

e vedel vhodne zareagovat v pripade potreby poskytnutia

prvej pomoci;

e 0svojil si zakladné Cinnosti suvisiace s pohybom a pobytom

v prirode;

e rozvijal svoju telesni zdatnost a pohybovi vykonnost v

prirodnych podmienkachl]

SIL, ANJ, HUV, VYV,
PVO, PDA, MAT, PVC,
VLA, ETV, TSV, NBV, INF

Regiondlna vychova a ludova kultira

Cielom uplatiovania prierezovej témy Regionalna vychova a
[udova kultdra je prispiet k tomu, aby Ziak:

e rozSiroval a rozvijal svoje znalosti o historickych, kultirnych

a prirodnych hodnotdch svojho regiénu;

® vytvdral si pozitivny vztah k svojmu bydlisku, obci, regiéonu

a krajine; rozvijal svoju ndrodnu a kultdrnu identitu.

Zaclenenie do
predmetu

SIL, ANJ, HUV, VYV,
PVO, PDA, MAT, PVC,

VLA, ETV, TSV, NBV, INF
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ziak:

Dopravna vychova — vychova k bezpecnosti v cestnej

Cielom uplatnovania prierezovej témy Dopravnd vychova —
vychova k bezpecnosti v cestnej premavke je prispiet k tomu, aby

® pochopil funkcie dopravy ako riadeného systému
vymedzeného vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi
na veku primeranej Urovni;

premavke

SIL, ANJ, HUV, VYV,
PVO, PDA, MAT, PVC,
VLA, ETV, TSV, NBV, INF

Vychova k manzelstvu a rodicovstvu Zaclenenie do

predmetu

Cielom uplatfiovania prierezovej témy Vychova k manzelstvu a
rodi¢ovstvu je prispiet k tomu, aby (si) ziak:
e osvojil zdkladné poznatky o biologickych, psychickych a | SIL, ANJ, HUV, VYV,
socidlnych zmenach, ktoré ovplyvnuju vyvin jeho osobnosti | PVO, PDA, MAT, PVC,
v sUcasnosti i v buduicnosti; VLA, ETV, TSV, NBV, INF
o ziskal zakladné predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v
oblasti medziludskych vztahov;
e uprednostrioval zakladné principy zdravého Zivotného Stylu
a nerizikového spravania vo svojom (kazdodennom) Zivote.

Prierezové témy — niZsie sekundarne vzdelavanie ( 2. stupen )

Prierezové témy su povinnou sucast'ou obsahu vzdelavania. V ramci skolského vzdelavacieho
programu ich realizujeme niekol’kymi formami:

e Integralna sucast’ ucebného obsahu predmetov: ich uplatinovanie si ucitel' planuje

Vv konkrétnej priprave na vyucovanie, v triednej knihe sa osobitne nezaznamenavaji

e Vyucovaci blok, tyka sa prierezovej témy ochrana Zzivota a zdravia. Realizuje sa
v samostatnych tematickych celkoch s obsahom:

RieSenie mimoriadnych udalosti

Civilné ochrana

Zdravotna priprava

Pohyb a pobyt v prirode ato osobitnou formou vyucovania (teoreticka
Cast)

Ugelovymi cviceniami

V ramci pripravy na sut'az Mlady zachranar
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Multikultarna vychova

Zaclenenie do
predmetu

S prierezovou témou Uzko suvisi regiondlna vychova a tradicna ludova
kultdra, ktora sa vo svojom obsahu este hlbSie zaobera Zivym a hodnotnym
hmotnym a nehmotnym kultirnym dedi¢stvom Slovenska. Poznanie tradicii
je zakladom kulturnej identity. Spozndvanim svojho regiénu, jeho
kultdrneho a prirodného bohatstva sa prispieva u Ziakov k formovaniu ich
historického vedomia. Vhodnymi formami na uplatnenie tychto tém su
projekty, exkurzie, tematické vychadzky v regidone a pod. Regiondlna
vychova a tradi¢na fludova kultdra sa méze realizovat ako suéast ucebnych
predmetov — vytvarna vychova, hudobna vychova a etickd vychova, dejepis
a geografia alebo prostrednictvom volitelnych predmetov, ako napr.
regionalna vychova, regiondlny dejepis a podobne. Cielom uplatfiovania
tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby Ziak resSpektoval prirodzenu
rozmanitost spolocnosti; spoznal rozlicné tradicné aj nové kultury a
subkultury; akceptoval kulturnu rozmanitost ako spolocenskd realitu;
uplatrioval svoje prava a respektoval prava inych [udi; mal moznost spoznat
nase kultdrne dedic¢stvo a rozvijal tak svoju kulturnu identitu.

MAT, SJL, ANJ, RUJ, NEJ,
HUV, VYV, OBN, GEG, DEJ,
FYZ, CHE, BIO, ETV, TSV,
NBV, INF

Osobnostny a socialny rozvoj

Zaclenenie do
predmetu

Prierezovd téma sa prelina celym vzdeldavanim. Jej hlavnym ciefom je
rozvijat osobnost Ziakov predovSetkym v oblasti postojov a hodnét.
Prostrednictvom nej sa zaroven s vedomostnym rozvojom Ziakov cielene
rozvijaju aj ich osobné a sociadlne kompetencie. Umoznuje ziakom rozmyslat
o sebe, o svojom aktualnom Zivote, vztahoch s ludmi a smerovani v
buddcnosti. Vedie ich k uplatfiovaniu svojich prav a tiez k reSpektovaniu
nazorov, potrieb a prav ostatnych. Usmernuje ich v tom, ako chranit svoje
zdravie a odoldvat rizikdm. Pri spravnom uplatriovani vyznamne prispieva k
pozitivnej socidlnej klime skoly, dobrym vztahom medzi Ziakmi a medzi
ucitelmi a Ziakmi. Cieflom uplatriovania tejto prierezovej témy je prispiet k
tomu, aby Ziak porozumel sebe a inym; optimalne usmernoval vlastné
spravanie; osvojil si, vyuZival a dalej rozvijal zrucnosti komunikacie a
vzdjomnej spoluprdce; nadobudol zakladné prezentacné zru¢nosti osvojené
na zdklade postupného spoznania svojich predpokladov a uplatrioval ich pri
prezentdcii seba a svojej prdace; ziskal a uplatioval zdkladné socialne
zruénosti pre optimalne rieSenie réznych situdcii; reSpektoval rozne typy
[udi a ich ndzory a pristupy k rieSeniu problémov.

MAT, SIL, ANJ, RUJ, NEJ,
HUV, VYV, OBN, GEG, DEJ,
FYZ, CHE, BIO, ETV, TSV,
NBV, INF

Medidlna vychova

Zaclenenie do
predmetu

Média predstavuju vyznamny faktor, ktory vplyva na vyvin osobnosti a
socializaciu deti a mladych ludi. Média su integralnou sucastou
kazdodenného Zivota Ziakov, pricom vyrazne ovplyviuju ich spravanie,
utvaranie hodnot a Zivotny Styl. Hlavnym cielom prierezovej témy je rozvoj
medialnej gramotnosti Ziakov — schopnosti kriticky prijimat, analyzovat,
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hodnotit a komunikovat Sirokd skalu medialnych obsahov a zmysluplne
vyuzivat média. Na 2. stupni zakladnej skoly je dolezité, aby sa Ziaci na veku
primeranej Urovni postupne dokazali orientovat v medidlnom svete a
osvojili si stratégie bezpecného zaobchadzania s roznymi druhmi médii.
Doraz sa kladie na rozvijanie kritického myslenia; vhodnou metédou je
spoloc¢né skimanie, analyzovanie a samostatné premyslanie, pricom sa
vychadza z konkrétnej reality Ziakov v triede. Ciefom uplatiovania tejto
prierezovej témy je prispiet k tomu, aby si Ziak uvedomil vyznam a vplyv
médii vo svojom Zivote a v spolocnosti; nadobudol zakladné technické
zrucénosti potrebné pre pouzivanie médii a média vyuzival zmysluplne;
pochopil a rozliSil pozitiva a negativa vyuZivania, vplyvu médii a ich
produktov; ziskal kriticky odstup od medidlnych produktov a ich obsahov a
rozpoznal medidlne spracovanu realitu; osvojil si zodpovedny pristup pri
vyuzivani médii na komunikdciu a vytvdranie vlastnych medialnych
produktov.

MAT, SIL, ANJ, RUJ, NEJ,
HUV, VYV, OBN, GEG, DEJ,
FYZ, CHE, BIO ETV, TSV,
NBV, INF

Environmentdlna vychova

Zaclenenie do
predmetu

Environmentalna vychova umoziiuje Ziakom ziskat vedomosti, zruc¢nosti,
postoje a navyky k ochrane a zlepSovaniu Zivotného prostredia dolezitého
pre trvalo udrZatelny Zivot na Zemi. Vedie Ziakov ku komplexnému
pochopeniu vzajomnych vztahov Ccloveka, organizmov a Zivotného
prostredia, kde su prepojené aspekty ekologické, ekonomické a socidlne.
Ciefom uplatriovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby Ziak
reSpektoval zakladné pravidld pre sprdvanie sa v prirode s ohfadom na
organizmy a ich Zivotné prostredie; rozpoznal a vyhodnotil zmeny v prirode
a vo svojom okoli; poznal mozZnosti smerujice k ochrane a zlepSeniu
Zivotného prostredia, podielal sa na aktivitach (Skoly) smerujucich k
ochrane a zlepsovaniu Zivotného prostredia SirSieho okolia (Skoly, obce...);
ziskal informacie o zasahoch ¢loveka do Zivotného prostredia a vyhodnotil
ich dosledky v lokalnych a globalnych savislostiach; rozliSoval technolégie a
vyrobky Setrné k Zivotnému prostrediu; Setrne sa sprdval k prirodnym
zdrojom; aktivne sa podielal na eliminacii znecdistenia Zivotného prostredia.

MAT, SIL, ANJ, RUJ, NEJ,
HUV, VYV, OBN, GEG, DEJ,
INF, FYZ, CHE, BIO, ETV,
TSV, NBV

Ochrana zivota a zdravia

Zaclenenie do
predmetu

Prierezovd téma sa na druhom stupni realizuje v ramci vyucovacich
predmetov telesnd a Sportovd vychova, bioldgia, ako aj samostatnych
organizacnych foriem vyucovania — Gcelovych cviceni. Ucelové cviéenia sa
realizuju 2 razy do roka v trvani 5 hodin, spravidla na jesen a jar. Zamerom
tejto prierezovej témy je nasmerovat Ziakov k ochrane svojho zdravia a
Zivota a tiez zdravia a Zivota inych ludi prostrednictvom teoretickych a
praktickych poznatkov, zrucnosti v sebaochrane, poskytovani pomoci inym
v pripade ohrozenia zdravia a Zivota. Ochrana Zivota a zdravia integruje
postoje, vedomosti a zrucnosti Ziakov zamerané na zdravy Zivotny Styl a
ochranu Zivota a zdravia v mimoriadnych a nepredvidanych situdaciach.
Ciefom uplatriovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby Ziak
rozpoznal nebezpecné situdcie ohrozujlice Zivot a zdravie; osvojil si
praktické zru¢nosti v sebaochrane; pochopil déleZitost poskytnutia pomoci
inym v pripade ohrozenia zdravia a zivota; vedel poskytnut predlekarsku

MAT, SIL, ANJ, RUJ, NEJ,
HUV, VYV, OBN, GEG, DEJ,
INF, FYZ, CHE, BIO, ETV,
TSV, NBV
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prvi pomoc; mal mozZnost cielavedome rozvijat svoju telesnd zdatnost a
odolnost organizmu na fyzickl a psychickd zataz v narocnych Zivotnych
situdciach; orientoval sa pri pohybe a pobyte v prirode.

Vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu

Zaclenenie do
predmetu

Délezitou stcastou osobnostného rozvoja Ziakov je priprava na zodpovedné
partnerské vztahy, manzelstvo a rodicovstvo. Prierezova téma je zamerana
na utvdranie zdkladnych vedomosti a zodpovednych postojov v oblasti
partnerskych vztahov a rodiovstva v sutlade s vedeckymi poznatkami a
etickymi normami. Pri realizacii témy je nevyhnutné vychadzat zo Zivotnej
reality Ziakov v konkrétnej triede, ich veku, zrelosti, vyvinového stadia.
Podmienkou je taktny a citlivy pristup pedagdga. Skola méze vyuzit aj
pomoc alebo sluzby relevantnych odbornikov. Cielom uplatiovania tejto
prierezovej témy je prispiet k tomu, aby si Ziak osvojil zakladné poznatky o
biologickych, psychickych a socidlnych zmenach, ktoré ovplyviiuju vyvin
jeho osobnosti v sucasnosti i v buducnosti; ziskal zakladné predpoklady pre
zodpovedné rozhodnutia v oblasti partnerskych vztahov, manzelstva a
rodi¢ovstva; osvojil zdsady bezpecného spravania a porozumel rizikam v
oblasti sexuality; uprednostiioval zdkladné principy zdravého Zivotného
Stylu a nerizikového spravania vo svojom (kazdodennom) Zivote.

MAT, SIL, ANJ, RUJ, NEJ,
HUV, VYV, OBN, GEG, DEJ,
INF, FYZ, CHE, BIO, ETV,
TSV, NBV

16. Inkluzia v Skole

Téma ikluzie sa v Skolstve na Slovensku objavuje uz viac ako desatrocie. Prvykrat sa

zacalo o inkluzivnom Skolstve hovorit’ v roku 2010. Inkltzia vSak bola prvykrat spomenuté a
definovana v roku 1994 v Salamanke, v Spanielsku na konferencii, ktora sa konala pod zastitou
OSN pre vychovu, vedu a kultaru. Hovorilo sa tu o tom, Ze Skola mé byt’ otvorend potrebam
vsetkych deti (nie len pre “bezné” deti alebo pre akokol'vek znevyhodnené...) t.j., Ze ma
usilovat’ o zabezpecenie rovnakych Sanci a zodpovedajucej tirovne a kvality vzdelavania pre
vsetky deti.

V druhom polroku $kolského roku 2019/2020 zacal inkluzivny tim pracovat’ aj na nasej
Skole. Vsetci pedagdgovia i odborni zamestnanci absolvovali aktualizaéné vzdelavanie na thto
tému a v aprili 2020 zacal na Skole postupne pracovat’ inkluzivny tim. Stalo sa tak zapojenim
Skoly do projektu: “Pomdhajuce profesie v edukacii deti a ziakov”, realizovan¢ho
prostrednictvom MPC Bratislava a ESF.

Inkluzivne vzdelavanie vnimame ako naplnenie zdkladného prava na pristup vsetkych
deti ku vzdelavaniu o najvyssej kvality. Skolské prostredie (pedagogické, socialne, psychické,
materidlne) sa prispdsobuje dietatu, nie dieta prostrediu. Prioritou je poskytnit’ rovnakeé
prileZitosti pre vsetkych Ziakov tak, aby sa mohli efektivne vzdelavat a socializovat. K
naplneniu tychto ciel'ov je potrebna eliminacia diskrimina¢nych postojov, budovanie ustretove;
komunity, budovanie inkluzivnej spolo¢nosti a dosiahnutelné vzdelavanie pre vSetkych s
reSpektovanim limitov kazdého jednotlivca.
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Pri inkluzivnej vychove a vzdeldvani sa v Skoldch a triedach vytvéra také prostredie,
ktoré vita a ocenuje odlisnost’, vytvara v triede spoloCenstvo, ktoré prejavuje starostlivost’ o
vSetky deti, otvorené vSetkym a predstavujice bezpecné prostredie pre vSetkych. Ide pritom
nielen o inkliziu deti so zdravotnym postihnutim, ale aj o inklaziu deti vyrastajucich v inom
socidlnom a kultirnom prostredi, deti imigrantov, deti nadanych, aj deti z vychovne menej
podnetného prostredia.

Sucast'ou inkluzivneho timu st vSetci zamestnanci Skoly. Pri porozumeni a zavadzani
inklazie do denného zivota Skoly sa pritom opieraji o odbornych zamestnancov (Skolsky
psycholég, Skolsky Specidlny pedagog, skolsky socialni pedagogovia, asistenti ucitel'a). Hlavne
na ucitelov kladie praca v inkluzivnych triedach zvy$ené naroky. Ci uz ide o vedomosti
tykajuce sa diferencovaného a individualizovaného pristupu k detom alebo o diagnostické
kompetencie a schopnost’ planovat’ a tvorit’ individuadlne vzdelavacie plany, ktoré odrazajua
edukacné a osobnostné potreby jednotlivych ziakov. Pri tom vSetkom je potrebnd timova praca.
Do tejto prace je nevyhnutné aktivnym spdsobom zapdjat’ aj rodi¢ov a SirSiu komunitu. To
prispieva k vzajomnému spoznavaniu sa. Deti maji moznost’ spoznat’, Ze napriek odliSnostiam,
variabilite silnych a slabych stranok u rovesnikov, mézu spolu zit' a vazit’ si jeden druhého.
Kvalitné medzil'udské vzt'ahy st predpokladom ich dlhodobejSieho udrziavania, o nasledne
posiliiuje spoluzitie v ramci komunit.

Tieto dévody boli motivom zapojit’ do spoluprace aj rozne institucie ¢i organizacie v
ramci okresu a mesta (ZS, Velké Zlievce, MS, ZS a SS v regione, Oz Hans, OZ A Centrum,
Spolocnost” A.H. Skultétyho, Matica slovenska, Honatiansko - novohradské osvetové stredisko,
Zvaz postihnutych Velky Krtis, Policia, CPPPaP Velky Krtis...) Spolupracu nam vSak znacne
komplikuje epidemiologicka situacia na Slovensku (Covid 19) a opatrenia, ktoré musime
jednak my a jednak spolupracujuce organizacie dodrziavat. Preto rozvijame aj podporu a
spolupracu formou webindrov, e- rodiCovskych zdruzeni, poradenstvo prostrednictvom
internetu.

V inkluzivnej Skole mézu deti ziskat’ SirSi pohl'ad na svet a pochopit’ a prijat’ rozdiely,
podielat’ sa na vychove a vzdeldvani druhych a zaroven ziskavat' nieco vd’aka nadaniu
ostatnych, prispievat’ k napinaniu fyzickych, socialnych a citovych potrieb ostatnych, tiplne
zmenit’ diskriminujlce spravanie a citenie vo¢i tym, ktori nemali v Zivote tol’ko §t’astia, alebo
st nejakym spdsobom obmedzeni, ¢i znevyhodneni. Okrem toho v urcitych situdciach deti
chéapu lepsie potreby svojich rovesnikov ako ucitelia.

Umenie postarat’ sa o druhého zahfiia spdsobilosti, ktoré budu deti potrebovat v
budicnosti vo svojich socidlnych, ¢i profesijnych roladch a zarovein sa vSetci ucia reSpektovat’
prava druhych, vnimat’ potreby druhych a byt’ zodpovedni.

Z realizacie ikluzie by mali mat’ uzitok vsetci zicastneni. V inkluzivnej Skole sa vytraca
uniformita, pokuSame sa opustit’ predstavy o “beznych” Ziakoch, ktori maju spolocné
poziadavky a potreby. Svoju pozornost’ prestivame k rdéznorodosti deti tak, aby kazdé z nich
mohlo dosiahnut’ svoje osobné maximum.
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11.
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Na to je vSak nevyhnutné vytvarat podmienky pre ucitelov i Skoly. Inklizia bude
efektivna iba vtedy ked’ sa zmenia ciele, obsah, metodika a prostredie vzdelavania, upusti sa od
frontalneho vyuc¢ovania a prejde sa k vzdelavaniu takym spdsobom, kde v kazdom predmete
modze diet’a dosahovat’ uspech v ramci vlastnych hranic a vlastného potencialu. V inkluzivnom
vzdelavani sa zodpovednost’ za nau¢né prenasa z ucitel'a na diet’a, ktoré aktivne participuje na
obsahu i1 rozsahu nauceného.

Ulohou inkluzivneho timu je prind3at a podporovat filozofiu inkluzie, ktora
bezpochyby musi vychadzat’ z vnutorného nastavenia zucastnenych. Ucitelov, rodi¢ov, deti i
¢lenov SirSej komunity. Aby inkluzia bolo realizovatel'né a efektivna potrebuje otvorenu skolu
smerom ku vSetkym zicastnenym navzajom. Vyzaduje a vita participaciu a podporuje otvorent
komunikaciu vSetkych zamestnancov, vedenia Skoly, ziakov i rodiCov.

17. Plan distan¢ného vzdelavania

Vyucovanie distan¢nou formou sa realizuje v pripade, ze nie je mozné pre celu Skolu alebo
jednotlivé triedy zabezpecit’ prezencné vyucovanie.

O zaciatku diStan¢ného vzdeldvania rozhodne riaditel’ Skoly a ozndmi ho vSetkym Ziakom, aj
pedagogickym zamestnancom prostrednictvom webovej stranky skoly.

Pokial’ nebudu pedagogicki zamestnanci praceneschopni alebo im nebude nariadena
karanténa budi diStan¢né vzdelavanie realizovat’ zo Skoly, kazdy v svojej triede, kazda trieda
ma internet, notebook a interaktivnu tabul’u.

Distan¢na forma vzdelavania je povinna pre vSetkych ziakov skoly.

Distan¢na forma vzdelavania ziakov Skoly prebieha prostrednictvom elektronicke;j
komunikacie s vyucujucimi nasledujicimi formami:

o online vyu€ovacie hodiny, vyuzivanim aplikdcii napr. Zoom, Teams (podl'a zvaZenia

jednotlivych vyucujucich)

e prostrednictvom portalu Bezkriedy, EduPage

e prostrednictvom e-mailovej komunikacie, Messenger

e prostrednictvom telefonickej komunikacie.
V danej triede sa ucitel’ so ziakmi dohodne a overi moZnosti spoluprace (napr. cez Bez kriedy,
EduPage), az potom ich zacne realizovat’.

Online hodiny sa organizuji priblizne v ¢ase, ktory zodpoveda rozvrhu :hodin v skole.
Ucitelia jednotlivych predmetov budi zadavat’ Ziakom ulohy ¢ase od 8:00 do 14:00 hod. v
primeranom rozsahu a primeranej naro¢nostisuréenim presného terminu na
prestudovanie/vypracovanie:
Kazdy ucitel posle Ziakom naraz ucebny materidl v rozsahu, ktory zodpoveda jednej
vyucovacej hodine.
Ziakom je potrebné dat’ na vypracovanie zadanych tiloh dostatoény &as.
Ucitel' dodrzuje poziadavku primeranosti a narocnosti vo vzdelavani a zohladfiuje
individudlne moznosti jednotlivych Ziakov.
Ucitel’ poskytne ziakom primerant spitna vizbu vo forme slovného zhodnotenia, hodnotenia
znamkou, percentami, bodmi a podobne. Zvlastnu starostlivost venuje Ziakom so SVVP
a ziakom zo socidlne znevyhodneného prostredia. Koordinatormi tejto starostlivosti je
inkluzivny tim.
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13. Triedny ucitel’ organizuje online neformalne triednické hodiny.

14. Ziaci aj ucitelia su povinni kazdy deni kontrolovat svoju emailovi schranku a sledovat’

aktualizacie na webovej stranke skoly.
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